
D-1 Pflegekräfte entlasten - Tarifauseinandersetzung an der Universitätsmedizin Mainz

Antragsteller*in: Christian Viering (KV Mainz), Daiana Neher (KV Mainz), Katharina Binz (KV
Mainz), Katrin Eder (KV Mainz), Catrin Müller (KV Mainz), Fabian Ehmann
(KV Mainz), Janosch Littig (KV Mainz), Lukas Hartmann (KV Landau), Kamil
Ivecen (KV Mainz), Marcel Kühle (KV Mainz) Sebastian Hebler (KV Mainz),
Christine Eckert (KV Mainz), Markus Alvarez Gonzales (KV Mainz), Ann
Kristin Pfeifer (KV Mainz), David Nierhoff (KV Mainz), Stefanie Nierhoff (KV
Mainz), Gabriele Schilling (KV Mainz), Phillip Veit (KV Mainz), Briska Maurer
(KV Mainz) Benjamin Buddendiek (KV Mainz); (KV Mainz)

Tagesordnungspunkt: 10. Verschiedenes

Antragstext

Wir fordern die Verhandelnden an der Universitätsmedizin Mainz auf, dem 
berechtigten Interesse der Beschäftigten, vertreten durch die Gewerkschaft 
Verdi, Rechnung zu tragen und einen „Tarifvertrag Entlastung“ auf den Weg zu 
bringen.

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN Rheinland-Pfalz 
Landesdelegiertenversammlung am 23. November 2019 in Neuwied
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